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МАРКІВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЛУГАНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
Розпорядження
голови районної державної адміністрації

	__________________
	смт Марківка


	№ ____


Про затвердження перспективного плану роботи Марківської районної державної адміністрації на ІІІ квартал 2019 року 

Керуючись статтею 6 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», враховуючи пункт 10 Регламенту Марківської районної державної адміністрації, затвердженого розпорядженням голови районної державної адміністрації від 08 жовтня 2018 № 281,

зобов’язую:
затвердити перспективний план роботи Марківської районної державної адміністрації на ІІІ квартал 2019 року (додається).

Голова                                                                                                           І. ДЗЮБА
Пояснювальна записка

до проекту розпорядження голови райдержадміністрації

Про затвердження перспективного плану роботи Марківської районної державної адміністрації на ІІІ квартал 2019 року

1. Обґрунтування необхідності прийняття розпорядження

Підставою для розроблення проекту розпорядження є Закон України «Про місцеві державні адміністрації”, Регламент райдержадміністрації, затверджений розпорядженням голови від 08.10.2018 № 281.

2. Мета і шляхи її досягнення

Організація якісної роботи Марківської райдержадміністрації, якісне проведення заходів протягом ІІІ кварталу 2019 року, шляхом прийняття цього розпорядження.

3. Правові аспекти

Закон України «Про місцеві державні адміністрації”, Регламент райдержадміністрації, затверджений розпорядженням голови від 08.10.2018                   № 281.

4.Фінансово-економічне обґрунтування

Реалізація розпорядження не потребує додаткових матеріальних та інших витрат.

5. Позиція заінтересованих органів

Проект розпорядження стосується інтересів апарату, управлінь, відділів та інших структурних підрозділів Марківської районної державної адміністрації. 

6. Регіональний аспект

Проект розпорядження не стосується питання розвитку адміністративно-територіальної одиниці.

7. Громадське обговорення

Проект розпорядження не потребує громадського обговорення.

8. Прогноз соціально-економічних результатів та інших наслідків прийняття розпорядження

Якісне виконання завдань, покладених на структурні підрозділи райдержадміністрації, проведення заходів на відповідному рівні у ІІІ кварталі 2019 року.

        Начальник відділу 

    організаційної роботи 

 апарату райдержадміністрації                                                 С. ФЕДОРЕНКО                                             

«08» липня 2019 року








                       ПЕРСПЕКТИВНИЙ ПЛАН

                           роботи Марківської районної державної адміністрації на ІІІ квартал 2019 рік 

	№ з/п
	Зміст заходу

	Обґрунтування необхідності здійснення заходу


	Термін виконання

	Відповідальні

виконавці

	1
	2
	3
	4
	5

	І
	Питання, які виносяться на розгляд колегії райдержадміністрації

	1.1


	Про підсумки роботи Центру надання адміністративних послуг за І півріччя 2019 року
Година контролю
Про підсумки роботи зі зверненнями громадян в органах виконавчої влади та місцевого самоврядування Марківського району за І півріччя 2019 року
Про стан виконавської дисципліни в управліннях, відділах, секторах та службах райдержадміністрації

	З метою аналізу справ з питань надання адміністративних послуг
Аналіз стану виконання вимог Закону України «Про звернення громадян», Указу Президента України від 07.02.2008 року № 109/2008 «Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування»
З метою проведення аналізу стану виконавської дисципліни в управліннях, відділах, секторах та службах райдержадміністрації
	ІІІ квартал

(липень)


	Мальцева С.В.
Саніна І.В.

Міхеєва Ю.С.



	1.2


	Про хід виконання Програми економічного і соціального розвитку Марківського району на 2019 рік за І півріччя 2019 року
	Аналіз стану соціально-економічного розвитку району


	ІІІ квартал

 (серпень)


	Мартинюк Н.М.


	1.3
	Про підсумки підготовки закладів освіти до 2019-2020 навчального року та роботи в осінньо-зимовий період
Про підсумки літнього оздоровлення дітей у 2019 році
Про стан підготовки об’єктів соціальної сфери та житлово-комунального господарства до роботи в осінньо-зимовий період 2019-2020 років
	З метою своєчасної підготовки закладів освіти на 2019-2020 навчального року

З метою проведення аналізу відпочинку та оздоровлення дітей влітку 2019 року

Забезпечити своєчасну підготовку об’єктів соціальної сфери та житлово-комунального господарства до нового опалювального періоду 2019-2020 років


	ІІІ квартал

 (вересень)


	Бородавка А.С.

Брюховецький С.О.

Качмарик Т.Г.

	ІІ
	Питання для вивчення і внесення на розгляд сесії районної ради

	2.1
	Про хід виконання Програми економічного і соціального розвитку Марківського району на 2019 рік за І півріччя 2019 року
	Аналіз стану соціально-економічного розвитку району


	серпень
	Мартинюк Н.М.

	ІІІ
	Основні організаційно-масові заходи, проведення яких забезпечується райдержадміністрацією або за її участю

	3.1
	Відзначення Дня Хрещення Русі-України
	Гідне відзначення цієї дати
	липень
	Богдашка О.І.

Федоренко С.М.

	3.2


	Проведення районного турніру з футболу серед вуличних команд
	Популяризація футболу серед населення
	липень
	Якимчук П.М.



	3.3
	Відзначення Дня Державного Прапора України
	Забезпечення гідного святкування Дня Державного Прапора України
	23 серпня
	Богдашка О.І.

Бородавка А.С.

Федоренко С.М.

	3.4
	Відзначення 28-ї річниці незалежності України
	Забезпечення святкування Дня Незалежності України
	24 серпня
	Брюховецький С.О.

Богдашка О.І.

Федоренко С.М.

	3.5
	Відзначення Дня знань
	Забезпечення відзначення Дня знань
	01 вересня
	Бородавка А.С.

	3.6
	Засідання районного комітету забезпечення доступності інвалідів та інших мало мобільних груп населення до об’єктів соціальної та інженерно-транспортної інфраструктури
	Контроль щодо забезпечення доступності інвалідів та інших мало мобільних груп населення до об’єктів соціальної та інженерно-транспортної інфраструктури
	протягом кварталу
	Качмарик Т.Г.

	3.7
	Засідання громадської ради при райдержадміністрації
	З метою залучення громадськості до управління
	протягом кварталу
	Федоренко С.М.

	3.8
	Засідання комісії з розгляду земельних питань
	Контроль щодо земельних питань
	протягом кварталу 
	Лигута І.В.

	3.9
	Засідання районного штабу з підготовки об’єктів житлово-комунального господарства та соціальної сфери до роботи в осінньо-зимовий період
	Забезпечення безперебійного проходження опалювального сезону в районі
	протягом кварталу
	Качмарик Т.Г.

	3.10
	Засідання районної тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій та соціальних виплат
	Недопущення заборгованості з виплати заробітної плати
	протягом кварталу
	Брюховецький С.О.

	3.11
	Засідання районної комісії з призначення житлових субсидій на житлово-комунальні послуги
	З метою призначення субсидій
	протягом кварталу
	Брюховецький С.О.

	3.12
	Засідання районної комісії з питань призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщених осіб
	З метою призначення соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам
	протягом кварталу
	Брюховецький С.О.

	3.13
	Засідання комісії з питань розгляду звернень громадян при райдержадміністрації
	Забезпечення реалізації та гарантування конституційного права громадянам на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування
	протягом кварталу
	Саніна І.В.

	3.14
	Засідання експертної комісії


	
	протягом кварталу
	Сафронова Н.М.

	ІV
	                                                                                                                Контрольна діяльність

	4.1
	Контроль за виконанням:
	
	
	

	
	- актів і доручень Президента України, доручень Адміністрації Президента України;

- актів і доручень Кабінету Міністрів України, завдань інших центральних органів виконавчої влади; 

- протокольних доручень та розпоряджень голови облдержадміністрації;

- розпоряджень голови райдержадміністрації.
	
	протягом кварталу
	

	4.2
	Проведення комплексних, цільових перевірок діяльності структурних підрозділів райдержадміністрації, виконавчих органів місцевого самоврядування, установ та організацій:
	
	протягом кварталу 

	

	
	1. Діяльності виконавчих органів місцевого самоврядування щодо виконання делегованих повноважень;

2. Структурних підрозділів райдержадміністрації щодо виконання завдань, покладених на них.
	
	
	

	V
	                                                                                                                 Кадрова робота

	5.1
	Організаційна робота з кадрами:
	
	

	
	- семінар-наради з керівниками управлінь, відділів та інших структурних підрозділів райдержадміністрації з питань та вивчення нових законодавчих актів;

- засідання конкурсної комісії 
	
	протягом кварталу 

	

	
	- проведення конкурсу на зайняття вакантних посад державних службовців
	З метою якісного підбору претендентів на зайняття вакантних посад в райдержадміністрації 
	протягом кварталу при потребі
	

	5.2
	Підготовка, перепідготовка та підвищення кваліфікації державних службовців та їх кадрового резерву:

	
	- організація роботи щодо підвищення рівня професійної компетенції державних службовців шляхом навчання за програмами: професійними, тематичних семінарів, тренінгів, що організовуються вищими навчальними закладами України й центрами перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, закладів і організацій
	
	протягом кварталу
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